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PRESTACAO DE CONTAS
DO CONSELHO
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Exercicio de 2023

Resumo
Este relatdrio apresenta as principais atividades e deliberagGes adotadas pelo Conselho
Municipal de Previdéncia, 6rgdo superior de deliberacdo colegiada da RIOPRETOPREV.

Versao 1.0, aprovada pelo Conselho Municipal de Previdéncia na
reunido ordinaria do dia 26/01/2024.
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INTRODUCAO

Os Regimes Proprios de Previdéncia Social (RPPS), que sdo instituidos por lei de cada ente
federativo, tém o objetivo de disciplinar a previdéncia dos servidores publicos titulares de cargo
efetivo vinculados a Unido, aos Estados, ao Distrito Federal e Municipios.

Tais 6rgaos sao criados, portanto, com a finalidade essencial de disciplinar a arrecadagio
das contribui¢bes sociais previdenciarias e as regras de concessiao dos beneficios previdenciarios,
assegurando o seu carater contributivo e solidario, sempre em busca do equilibrio financeiro e
atuarial.

Segundo dados do Anuario Estatistico da Previdéncia Social, existem no Brasil cerca de
2.100 (dois mil e cem) Regimes Proprios de Previdéncia, que sdo responsaveis pela prote¢ao
previdenciaria de mais de oito milhdes de servidores, dentre ativos, inativos e pensionistas.

Consoante os mesmos dados, estima-se que o ativo financeiro sob gestio desses RPPS ¢é
superior a 160 bilhdes de reais, sendo que a maioria destes recursos esta investida em fundos de
investimentos e titulos publicos.

Os regimes proprios de previdéncia social também devem realizar gestdo de seu passivo
atuarial, cuja soma dos resultados de todos os RPPS do pais revela uma quantia estimada supetior
a um trilhao de reais, segundo a estatistica supracitada.

A Constituicao Federal de 1988 estabelece como principio a gestdio democratica da
Seguridade Social, mediante a gestao descentralizada, com a participagao dos trabalhadores, dos
empregadores, dos aposentados e dos Governos nos 6rgaos colegiados.

Para atender ao preceito constitucional e ao disposto na norma federal, foram criados dois
6rgaos colegiados responsaveis pela gestao e fiscalizacdo da entidade previdenciaria municipal: O
Conselho Municipal de Previdéncia e o Conselho Fiscal.

Este relatério apresenta as principais atividades e deliberagcbes adotadas pelo Conselho
Municipal de Previdéncia, 6rgao superior de deliberacao colegiada da RIOPRETOPREV.
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O CONSELHO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA

O Conselho Municipal de Previdéncia, 6rgao superior de deliberagdo colegiada, devera
cuidar da aprovagao do plano estratégico da entidade, bem como definir as questdes politicas
relativas a gestdo atuarial, patrimonial, financeira, or¢amentaria e juridica, além da execugdo do

plano previdenciario e dos investimentos da entidade.

BASE LEGAL

e Artigos 104 a 107 da Lei Complementar Municipal n® 139, de 28 de dezembro de 2001,
com redac¢io dada pelas Leis Complementares n® 626, de 24 de junho de 2020" e n°® 695,
de 26/10/2022%

* Regimento Interno do Conselho Municipal de Previdéncia, aprovado em 23 de outubro
de 2020°, bem como sua 1* Alteragdo, aprovada em 26 de julho de 2022*

! https://www.riopreto.sp.gov.br/wp-content/uploads/arquivosPortal GO V/riopretoprev/legislacao/leis/lei-
complementar-626.pdf

2 https://riopreto.siscam.com.br/Documentos/Documento/324995

3 https://www.riopreto.sp.gov.br/wp-content/uploads/arquivosPortal GOV/riopretoprev/conselho-municipal-
previdencia/regimento/regimento-interno-2020.pdf

4 https://www.riopreto.sp.gov.br/wp-content/uploads/arquivosPortal GO V/riopretoprev/conselho-municipal-
previdencia/regimento/primeira-altera% C3%A7%C3 % A3o-regimento-2022.pdf
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COMPOSICAO DO CONSELHO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA

Conselho Municipal de
Previdéncia

Representante dos
Servidores e
Beneficiarios

Representantes do Ente
Federativo

(3 representantes)

(3 representantes)

Representante dos
Aposentados e
Pensionistas

Representantes dos
servidores ativos

(2 representantes)

(1 representante)

O Conselho Municipal de Previdéncia é composto por 06 (seis) membros titulares,
escolhidos da seguinte forma:

¢ 03 representantes do Ente Federativo — Municipio — indicados, com os respectivos
suplentes, pelo Chefe do Poder Executivo.

¢ (03 (tres) representantes dos servidores e beneficiarios do Regime Préprio de Previdéncia
Social, dos quais dois representantes dos servidores em atividade e um representante dos
aposentados e pensionistas, indicados com os seus respectivos suplentes em eleicao direta
entre todos os participantes, por meio de processo amplo e democratico, organizado e
realizado pelas Entidades Sindicais de Representacio dos Servidores Municipais que
comprovem possuir o devido registro no 6rgao competente, a ser realizado a cada 2 (dois)
anos;

Das reunibes ordinarias e extraordinarias do CMP, que serdo publicas, poderdao participar
o Diretor Superintendente e demais integrantes da Diretoria da entidade do Regime Préprio de
Previdéncia Social, sem direito a voto, mas com direito a voz, exceto se estes integrarem o referido
colegiado na qualidade de membro, quando entdo terdo direito a voto.

MANDATO DOS MEMBROS DO CONSELHO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA

Os membros do conselho municipal de previdéncia tém mandato de 4 (quatro) anos, nao
podendo ser substituidos a qualquer tempo. Os conselheiros somente poderao ser afastados de
suas fungoes apos regular processo administrativo para apuracao de responsabilidade.

Sio hipéteses de vacancia do mandato de conselheiro municipal de previdéncia:
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a) renuncia;

b) auséncia injustificada por mais de 3 (trés) reunides consecutivas ou 4 (quatro)

intercaladas do Conselho Municipal de Previdéncia, sejam elas ordinarias ou

extraordinarias;

C) falecimento;

d) nao comprovagao dos requisitos de que trata o inciso I do art. 8-B da Lei n°

9.717/1998, no prazo de 60 (sessenta) dias apds nomeacio ou indicacio para o Conselho.

d) auséncia da certificacao de que trata o inciso II do art. 8°-B da Lei n® 9.717/98,

tendo o conselheiro o prazo de 6 (seis meses) para obtencao da mesma, salvo justificativa,
quando o membro for indicado para estudo e realizagao da certificacio.

Quando houver a renuncia de Membro do Conselho Municipal de Previdéncia, sera
convocado imediatamente o seu suplente, o qual sera empossado na primeira reuniao ordinaria
do Conselho posterior a data da renuncia. Todavia, havendo renuncia de todos os suplentes, a
vaga sera preenchida por representante indicado pelas Entidades Sindicais de Representagao dos
Servidores Municipais ou pelo Chefe do Poder Executivo, a depender da representagao,
conforme as regras previstas na legislacio, no prazo de 30 dias contados da data da ultima
renuncia. Em qualquer caso, o membro suplente ou escolhido tera o seu mandato encerrado na
data em que encerraria o mandato do titular.

Os membros suplentes poderdo participar de todas as reunides do conselho municipal de
previdéncia, com direito a voz, mas sem direito a voto, exceto quando no exercicio da titularidade,
nos termos do regimento interno.
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DA CERTIFICACAO PROFISSIONAL DOS MEMBROS DO CONSELHO
MUNICIPAL DE PREVIDENCIA

A Lei n° 13.8406, de 18 de junho de 2019 alterou a Lei n° 9.717, de 27 de novembro de
1998, com destaque para a inclusdo do art. 8°-B, que estabeleceu requisitos minimos a serem
atendidos pelos dirigentes, responsaveis pela gestao das aplicacdes dos recursos e membros dos
conselhos e comités dos Regimes Proprios de Previdéncia Social - RPPS da Unido, dos Estados,
do Distrito Federal e dos Municipios, como condi¢ao para exercicio dos respectivos cargos ou
fungdes. A norma tem por objetivo a melhoria do processo de escolha dos dirigentes,
conselheiros, membros de comité de investimentos e dos responsaveis pela gestao dos recursos,
mediante a exigéncia de requisitos minimos de qualificacio pessoal e técnica.

O art. 8-B da Lei n® 9.717/1998 trouxe os seguintes requisitos minimos para os dirigentes
dos 6rgios ou entidades gestoras dos RPPS:

Art. 8°-B Os dirigentes da unidade gestora do regime proprio de
previdéncia social deverdo atender aos seguintes requisitos minimos:

I - ndo ter sofrido condenagdo criminal ou incidido em alguma das
demais situagoes de inelegilidade previstas no inciso I do caput do art. 1°
da Lei Complementar n° 64, de 18 de maio de 1990, observados os
critérios e prazos previstos na referida Lei Complementar;

IT - possuir certifica¢ao e habilitagdio comprovadas, nos termos definidos
em parametros gerais;

III - possuir comprovada experiéncia no exercicio de atividade nas areas
financeira, administrativa, contabil, juridica, de fiscalizagao, atuarial ou
de auditoria;

IV - ter formagao superior.

Paragrafo unico. Os requisitos a que se referem os incisos I e II do caput
deste artigo aplicam-se aos membros dos conselhos deliberativo e fiscal
e do comité de investimentos da unidade gestora do regime préprio de
previdéncia social.

Ou seja, conforme verificamos na norma supracitada, os membros titulares dos 6rgaos
colegiados da RIOPRETOPREYV deverio atender ao disposto nos I e II do art. 8°-B da
Lei 9.717/1998. Nesse contexto, importante destacar o atual quadro de conselheiros
certificados:

Nome do Conselheiro Certificagdo Data de Validade Titular/Suplente
Adriana Rambaiolo Tonin CP RPPS CODEL 1 02/2027 Titular

Adriano Antonio Pazionoto ANBIMA CPA-10 12/2024 Titular

Giuliano Cleber Coltro CP RPPS CODEL 1 08/2027 Titular

Mario José Piccarelli de Castro ANBIMA CPA-20 03/2025 Suplente
Rosimere Cleide Souza Desidério CP RPPS CODEL II 01/2027 Titular
Rosycarmen Pontes Gestal Alvares CP RPPS CODEL 1 08/2027 Suplente

Teresa Cristina Sicoli Vilela CP RPPS CODEL II 10/2026 Titular

Wilclem de Lazari Aradjo ANBIMA CPA-10 01/2025 Titular

Silvana Aparecida da Rocha Delfino CP RPPS CODEL I 12/2027 Suplente

Logo, verificamos que todos os membros titulares e trés membros suplentes ja
contam com a certificagio profissional® estabelecida na legislagio.

3 Manual da Certificacdo Profissional: https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/rpps/investimentos-do-

rpps/MANUALDACERTIFICAOPROFISSIONALVERSO1.2.pdf
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REUNIOES REALIZADAS NO ANO DE 2022:

Na tabela abaixo anotamos as reunides do Conselho Municipal de Previdéncia realizadas
no ano de 2023:

REUNIOES

Janeiro 27/01/2023 — Reuniao Ordinaria
Fevereiro 23/02/2023 — Reuniao Extraordinaria
24/02/2023 — Reuniao Ordinaria
Margo 07/03/2023 — Reuniao Extraordinaria
10/03/2023 — Reuniao Extraordinaria
28/03/2023 — Reuniao Extraordinaria
31/03/2023 — Reuniao Ordinaria
Abril 28/04/2023 — Reuniao Ordinaria
Maio 26/05/2023 — Reuniao Ordinaria
30/05/2023 — Reuniao Extraordinaria
Junho 30/06/2023 — Reunido Ordinaria
Julho 14/07/2023 — Reunido Extraordinaria

Agosto

26/07/2023 — Reuniao Extraordinaria
28/07/2023 — Reuniao Ordinaria
04/08/2023 — Reuniao Extraordinaria
25/08/2023 — Reuniao Ordinaria
30/08/2023 — Reuniiao Extraordinaria

Setembro 29/09/2023 — Reunido Ordinaria
Outubro 27/10/2023 — Reuniao Ordinaria
Novembro 24/11/2023 — Reuniao Ordinaria
Dezembro 14/12/2023 — Reunido Extraordiniria

15/12/2023 — Reuniio Ordinaria

Como podemos verificar, no ano de 2023 foram realizadas 10 reunides extraordinarias ¢
12 ordinarias, totalizando 22 reunides.
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PRINCIPAIS DECISOES DO COLEGIADO NO ANO DE 2023

DECISOES DO COLEGIADO NAS REUNIOES DE JANEIRO /2023

Na(s) reuniao(oes) realizada(s) no respectivo mes, foi definido:

Reunido Extraordinaria do dia 27/01/2023

> Pela aprovagio da Ata n° 301;

> Pela aprovagao da Revisao do Planejamento Estratégico da Entidade (2019-2023).

> Pela aprovacio do Relatério de Prestagio de Contas do Conselho Municipal de
Previdéncia, referente ao exercicio de 2022;

> Pelo registro do recebimento da minuta e informagées sobre a proposta da reforma da
previdéncia municipal;

> Pela designacio de reunido extraordiniria para o dia 23/02/2023, para estudo e debates
acerca da proposta da reforma da previdéncia.

> Pelo referendo das decisdes do Comité de Investimentos no més de janeiro de 2023;

> Pela aprovagao do balancete contabil de dezembro de 2022;

> Pela aprovaciao das informagdes sobre os investimentos da entidade no més de dezembro
de 2022.

DECISOES DO COLEGIADO NAS REUNIOES DE FEVEREIRO/2023:
Na(s) reuniao(oes) realizada(s) no respectivo mes, foi definido(a):
Reunido Extraordinaria do dia 23/02/2023

> Pela realiza¢ao de mais duas reunides extraordinarias, sendo a primeira para debater sobre
a fundamentacio da proposta da reforma da previdéncia, e a segunda a debater a nova
configuracio do plano de beneficios.

Reuniio Ordinaria do dia 24/02/2023
> Pela aprovagao da Ata n® 302;

> Pelo referendo das decisoes do Comité de Investimentos no més de fevereiro de 2023;
> Pela aprovagao do balancete contabil de janeiro de 2023;

> Pela aprovacio das informagdes sobre os investimentos da entidade no més de janeiro de
2023.

> Pela prorrogacio do prazo para entrega da resposta referente ao protocolo n°® 122/2023,
cujo tema sera novamente pautado na proxima reuniao ordinaria.

> Pela aprovagao, por unanimidade, da realizacao de um férum sobre o projeto de reforma

da previdéncia municipal em estudo no colegiado, a ser realizado em data e formato a ser definido
posteriormente.
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DECISOES DO COLEGIADO NAS REUNIOES DE MARCO,/2023:
Na(s) reuniao(oes) realizada(s) no respectivo mes, foi definido:

Reunido Extraordinaria realizada no dia 07/03/2023

> Reunido para debates sobre a fundamenta¢ao da proposta de reforma da previdéncia (com
base na cartilha).

Reunido Extraordinaria realizada no dia 10/03/2023

> Continuidade das discussoes sobre a proposta de reforma da previdéncia encaminhada ao
colegiado.

Reunido Extraordinaria realizada no dia 28/03/2023

> Apresentagao da Avaliacao Atuarial de 2023 (pelo atuario Thiago Fernandes).
Reunido Ordinaria realizada em 31/03/2023

> Pela aprovagao das Atas n° 303 e 304,

> Pela aprovacio, por unanimidade, das demonstracdes contabeis do exercicio de 2022
(com a mesma ressalva destacada no relatério dos auditores independentes);

> Pela aprovagao, por maioria dos votos, do resultado da avaliagao atuarial de 2023;

> Pela designagdo de mais uma reunidao extraordinaria com o Atuario, visando
esclarecimentos adicionais sobre a avaliacao atuarial de 2023;

> Pelo referendo das decisdes do Comité de Investimentos tomadas no més de marco de
2023;

> Pela apreciacio do disposto no interno n® 143/2023;

> Pela aprovagao do balancete contabil de fevereiro de 2023;

> Pela aprovagao das informagdes sobre os investimentos da entidade no més de fevereiro
de 2023;

> Pela apreciagao do item 3.7 da pauta na proxima reuniao ordinaria.

DECISOES DO COLEGIADO NAS REUNIOES DE ABRIL /2023

Na(s) reuniao(des) realizada(s) no respectivo meés, foi definido:

Reuniio ordinaria realizada no dia 28/04/2023

> Pela aprovacgio da ata n°® 308;

> Pelo referendo das decisdes do Comité de Investimentos proferidas nas reunides do meés
de abril de 2023;

> Pela aprovagao do balancete contabil de mar¢o de 2023;

> Pela aprovagao das informagdes sobre os investimentos da entidade no més de margo de
2023;
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> Que a Diretoria apresente um plano de trabalho atuarial para 2023/2024.

DECISOES DO COLEGIADO NAS REUNIOES DE MAIO/2023:

Na(s) reuniao(oes) realizada(s) no respectivo mes, foi definido:

Reunido ordinaria realizada no dia 26/05/2023

» Pela aprovacio da ata n° 309;

» Pela aprovacio dos relatérios de gestdo corporativa do 2° semestre de 2022 e 1° trimestre
de 2023, com sugestao de melhorias para os préximos relatérios;

» Pela aprovacio do plano de acio de capacitagio com as modificacdes sugeridas em
reuniio;

» Pela postergacio da anilise do Plano de Trabalho Atuarial para 2023/2024;

» Pelo referendo das decisdes do Comité de Investimentos proferidas nas reunides do més
de maio de 2023;

» Pela aprovacio do balancete contabil de abril de 2023;

» Pela aprovacio das informacdes sobre os investimentos da entidade no més de abril de
2023 do relatério consolidado de investimentos do 1° trimestre de 2023;

Reunido extraordinaria realizada no dia 30/05/2023

» Realizada reuniio com o atudtio para esclarecimentos sobre a avalia¢io atuatial de 2023.

DECISOES DO COLEGIADO NAS REUNIOES DE JUNHO,/2023;
Na(s) reuniao(oes) realizada(s) no respectivo mes, foi definido:

Reunido ordinaria realizada no dia 30/06/2023

> Pelas aprovagoes das atas n® 310 e 311;

> Pela escolha da Mesa Diretora, para o periodo de 2023/2024, por maioria dos votos, com
a seguinte composi¢ao: Wilclem de Lazari Araujo — Presidente; Adriano Antonio Pazianoto —
Vice-Presidente; Teresa Cristina Sicoli Vilela — Secretaria.

> Pela designacao de reunido extraordinaria para tratar da discussao e votagao da minuta do
Cédigo de Ftica e Conduta apresentado;

> Pelo referendo das decisdes do Comité de Investimentos proferidas nas reunides do més
de junho de 2023;

> Pela aprovagao do balancete contabil de maio de 2023;

> Pela aprovacgao das informagdes sobre os investimentos da entidade no més de maio de
2023;

> Pela apreciagao do protocolo n° 1.619/2023 e determinacio de designacao de reunido

extraordinaria para tratar do Plano do Trabalho Atuarial.
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DECISOES DO COLEGIADO NAS REUNIOES DE JULHO/2023:

Na(s) reuniao(oes) realizada(s) no respectivo mes, foi definido:
Reunido extraordinaria realizada no dia 14/07/2023
> Apresenta¢ao do panorama dos investimentos no exercicio de 2023 e do ALM de 2023.
Reunido extraordinaria realizada no dia 26/07 /2023
> Pela aprovacio do Cédigo de Etica e Conduta da RIOPRETOPREYV.
Reunido ordinaria realizada no dia 28/07 /2023
> Pela ciéncia em relagdo ao disposto no interno 733/2023;
> Pelo referendo das decisdes do comité de investimentos referentes ao més de julho de
2023;
> Pela aprovagao do balancete contabil de junho de 2023;
> Pela aprovagao das informacOes sobre os investimentos no meés de junho de 2023;
> Pela aprovagao do relatério dos investimentos no 2° trimestre e 1° semestre de 2023;
> Pela ciéncia acerca do conteudo do protocolo n°® 2.025/2023, com deferimento de pedido
de vista.
DECISOES DO COLEGIADO NAS REUNIOES DE AGOSTO/2023:

Na(s) reuniao(oes) realizada(s) no respectivo mes, foi definido:
Reuniio extraordinaria realizada no dia 04/08/2023
> Treinamento sobre Gestao Atuarial.
Reunido ordinaria realizada no dia 25/08/2023
> Pela aprovagao das atas n° 312, 313, 314, 315 e 3106;
> Pela aprovagao da proposta orcamentaria para o exercicio de 2024;
> Pelo referendo das decisdes do comité de investimentos referentes ao més de agosto de
2023;
> Pela aprovagao do balancete contabil de julho de 2023;
> Pela aprovacao das informagdes sobre os investimentos no més de julho de 2023.
Reuniio extraordinaria realizada no dia 30/08/2023
> Aprovagao do plano de trabalho atuarial.
DECISOES DO COLEGIADO NAS REUNIOES DE SETEMBRO /2023:

Na(s) reuniao(Ges) realizada(s) no respectivo mes, foi definido:
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Reunido ordinaria realizada no dia 29/09/2023
> Pela aprovagao das atas n° 317 e 318;
> Pela aprovagao da autorizagdo para alienagao de 21 iméveis localizados no loteamento
COPLAN;
> Pela aprovacao, por maioria de votos, do relatério de gestdo corporativa do 2° trimestre
de 2023; Pela apreciacdo do relatorio gerencial de gestao atuarial do 3° bimestre de 2023;
> Pelo referendo das decisdes do Comité de Investimentos tomadas no més de setembro
de 2023;
> Pela aprovagao do balancete contabil do més de agosto de 2023;
> Pela ciéncia acerca do fato relevante: nao recolhimento integral da contribui¢io
previdenciaria patronal suplementar pelo Municipio (R$ 8,426 mi) no prazo legal;
> Pela aprovagiao das informagoes sobre os investimentos da entidade no més de agosto de
2023.

DECISOES DO COLEGIADO NAS REUNIOES DE OUTUBRO,/2023:

Na(s) reuniao(oes) realizada(s) no respectivo mes, foi definido:

Reunido ordinaria realizada no dia 27/10/2023

» Pela aprovacio da ata n° 319;

» Pelo referendo das decisdes do Comité de Investimentos tomadas no més de outubro de
2023;

» Pela aprovac¢io do balancete contibil do més de setembro de 2023;

» Pela ciéncia acerca do fato relevante: ndo recolhimento integral da contribui¢io

previdenciaria patronal suplementar pelo Municipio (R$ 8,412 mi) no prazo legal, relativa

a competéncia setembro/2023;

Pela aprovagao das informagoes sobre os investimentos da entidade no més de setembro

de 2023.

» Pela apreciagio do Protocolo n® 2.501/2023 ¢ continuidade das discussdes durante as
proximas reunioes;

A\

» Pelo adiamento da apreciacio do Protocolo n°® 2.782/2032 para a proxima reunido
ordinaria.

DECISOES DO COLEGIADO NAS REUNIOES DE NOVEMBRO/2023:
Na(s) reuniao(oes) realizada(s) no respectivo mes, foi definido:

Reunido ordinaria realizada no dia 24/11/2023

» Pela apresentacio da Politica de Investimentos e da Politica de Riscos, ambas para o
exercicio de 2024, pelo Consultor Marcos Almeida e pelos membros do Comité de
Investimentos;

» Pelo adiamento da analise dos demais itens da pauta.
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DECISOES DO COLEGIADO NAS REUNIOES DE DEZEMBRO,/2023:

Na(s) reuniao(oes) realizada(s) no respectivo mes, foi definido:

Reunifo extraordinaria realizada no dia 14/12/2023

>

Y VY

A\

Pela aprovacdo da Politica de Investimentos e da Politica de Riscos para o exercicio de
2024;

Pela apreciagao do relatério gerencial de gestao atuarial do 4° bimestre de 2023;

Pelo referendo das decisdes do Comité de Investimentos tomadas no més de novembro
de 2023;

Pela aprovagao do balancete contabil do més de outubro de 2023;

Pela ciéncia acerca do fato relevante: nao recolhimento integral da contribuicao
previdenciaria patronal suplementar pelo Municipio (R$ 8,372 mi) no prazo legal, relativa
a competéncia outubro/2023;

Pela aprovagao das informagdes sobre os investimentos da entidade no més de outubro
de 2023.

Reunido ordinaria realizada no dia 15/12/2023

>

>
>

Pela postergacao da analise do Plano de Trabalho Anual do Conselho Municipal de
Previdéncia para o exercicio de 2024,

Pela aprovagao do Relatério de Gestao Corporativa do 3° Trimestre de 2023;

Pela ciéncia acerca do fato relevante: nio recolhimento integral das contribuicdes
previdenciarias patronais suplementares pelo Municipio (R$ 8,53 mi, ref. a0 meés de
novembro/2023 e R$ 8,27 mi, ref. ao 13°/2023) no prazo usual;

Pela aprovagao das informagoes sobre os investimentos da entidade no més de novembro
de 2023;

Apreciacio dos protocolos n°® 2.782/2023, 2.883/2023 ¢ 3.222/2023;

Sio José do Rio Preto, 26 de janeiro de 2024.

(assinatura digital)
WICLEM DE LAZARI ARAUJO
Presidente do Conselho Municipal de Previdéncia
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