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Introducao

Os Regimes Préprios de Previdéncia Social (RPPS), que sao instituidos por lei de cada
ente federativo, tém o objetivo de disciplinar a previdéncia dos servidores publicos titulares de
cargo efetivo vinculados a Unido, aos Estados, ao Distrito Federal e Municipios.

Tais 6rgaos sao criados, portanto, com a finalidade essencial de disciplinar a arrecadacao
das contribui¢ées sociais previdenciarias e as regras de concessao dos beneficios
previdenciarios, assegurando o seu carater contributivo e solidario, sempre em busca do

equilibrio financeiro e atuarial.

Segundo dados do Anuario Estatistico da Previdéncia Social, existem no Brasil cerca de
2.100 (dois mil e cem) Regimes Préprios de Previdéncia, que sdo responsaveis pela prote¢ao

previdenciaria de mais de oito milhdes de servidores, dentre ativos, inativos e pensionistas.

Consoante os mesmos dados, estima-se que o ativo financeiro sob gestao desses RPPS ¢
superior a 200 bilhdes de reais, sendo que a maioria destes recursos esta investida em fundos de

investimentos e titulos publicos.

Os regimes proprios de previdéncia social também devem realizar gestao de seu passivo
atuarial, cuja soma dos resultados de todos os RPPS do pais revela uma quantia estimada

superior a um trilhdao de reais, segundo a estatistica supracitada.

A Constituicao Federal de 1988 estabelece como principio a gestio democratica da
Seguridade Social, mediante a gestao descentralizada, com a participagao dos trabalhadores, dos
empregadores, dos aposentados e dos Governos nos 6rgaos colegiados.

Para atender ao preceito constitucional e ao disposto na norma federal, foram criados dois
6rgaos colegiados responsaveis pela gestao e fiscalizagdo da entidade previdenciaria municipal:

O Conselho Municipal de Previdéncia e o Conselho Fiscal.

Este documento apresenta o plano de trabalho anual do Conselho Municipal de

Previdéncia, estabelecendo os procedimentos, o cronograma de reunides e o0 escopo a ser

trabalhado.
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O Conselho Municipal de Previdéncia

O Conselho Municipal de Previdéncia, 6rgao superior de deliberagao colegiada, devera
cuidar da aprovacao do plano estratégico da entidade, bem como definir as questdes politicas
relativas a gestao atuarial, patrimonial, financeira, or¢amentaria e juridica, além da execucdo do
plano previdenciario e dos investimentos da entidade.

Base Legal

e Artigos 104 a 107 da Lei Complementar Municipal n° 139, de 28 de dezembro de 2001,
com redagao dada pela Lei Complementar n® 566, de 28 de junho de 2018;

* Regimento Interno do Conselho Municipal de Previdéncia, aprovado em 25 de setembro
de 2009.

Composi¢ao do Conselho Municipal de Previdéncia

Conselho Municipal de
Previdéncia

Representante dos
Servidores e
Beneficiarios

Representantes do Ente
Federativo

(3 representantes)

(3 representantes)

Representante dos
Aposentados e
Pensionistas

Representantes dos
servidores ativos

(2 representantes) . s ET

O Conselho Municipal de Previdéncia é composto por 06 (seis) membros titulares,
escolhidos da seguinte forma:

¢(03 representantes do Ente Federativo — Municipio — indicados, com os respectivos
suplentes, pelo Chefe do Poder Executivo.
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e (03 (tres) representantes dos servidores e beneficiarios do Regime Préprio de Previdéncia
Social, sendo dois representantes dos servidores em atividade e um representante dos
aposentados e pensionistas, indicados em elei¢ao direta entre todos os participantes, por
meio de processo amplo e democratico, organizada e realizada pelo Sindicato dos
Servidores Publicos Municipais de Sao José do Rio Preto, com auxilio da RioPretoPrev
na divulgacdo e obtencdo de dados de segurados, a ser realizada a cada 02 (dois) anos, na
forma definida em Regimento Interno;

O superintendente podera participar das reunides do Conselho Municipal de Previdéncia,

com direito a voz, mas sem direito a voto.

MANDATO DOS MEMBROS DO CONSELHO
MUNICIPAL DE PREVIDENCIA

Os membros do conselho municipal de previdéncia tém mandato de 2 anos, nao podendo
ser substituidos a qualquer tempo. Os conselheiros somente poderao ser afastados de suas

funcdes apos regular processo administrativo para apuracao de responsabilidade.

Serao destituidos os conselheiros que faltarem, sem justificativa, a 3 reunioes seguidas ou

4 intercalas durante periodo de 1 ano.

Quando houver renuncia de algum dos membros do colegiado sera convocado
imediatamente seu suplente, que sera empossado na primeira reuniao ordinaria apos a data da
renuncia. Caso todos os suplentes renunciem, a vaga sera preenchida por servidor segurado
com mais de 5 anos de efetivo exercicio ou inativo escolhido pelo proprio conselho, no prazo
de 30 dias contados da ultima renuncia. Nesse caso, o membro suplente ou escolhido tera seu

mandato encerrado junto com os demais.

Os membros suplentes poderao participar de todas as reunioes do conselho municipal de
previdéncia, com direito a voz, mas sem direito a voto, exceto quando no exercicio da
titularidade.
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PLANO DE TRABALHO PARA 2020

Em todas as reunibes ordinarias, antes da ordem do dia, serd seguido o seguinte
procedimento de abertura da reuniao:

Abertura dos Trabalhos:

1) Verificacdo de quérum.

2) Palavra do Presidente.

3) Palavra da Superintendéncia.
4) Palavra dos Membros.

Em seguida serdo praticados os atos de oficio, comunicac¢do e informagao do colegiado,
conforme descri¢ao a seguir:

Atas e Comunicados:

1) Apreciacdo e votagdo das atas das reunides anteriores;
2) Relatdrio de Gestdo Corporativa e outras informacdes gerenciais.
3) Informacdes sobre cursos, se houver.

A ordem do dia, que se iniciara apds a pratica dos atos acima citados, obedecera ao
seguinte planejamento:

Plano de Trabalho Anual do Conselho Municipal para o Ano de 2020
Proposta de Datas e Pautas das Reuniées Ordinarias

Data Dia da Semana | Hora Pauta

31/01/2020 | Sexta-feira 09h00min 1) Apreciacaio e deliberagao  das
demonstracoes contabeis relativas ao més
anterioft;
2) Apreciagao e deliberagio sobre as

informacdes relativas aos investimentos no
meés anterior;

3) Apresentagao das decisdes do Comité
de Investimentos no més para referendo;

4) Apresentagdo e aprovagao  do
planejamento estratégico para os proximos 5
anos;

5) Apresentacao e aprovagao do plano de

trabalho anual do Conselho Municipal de
Previdéncia para o ano de 2.020;

0) Outros assuntos.

21/02/2020 | Sexta-feira 09h00min 1) Apreciagio e deliberacio  das
demonstracoes contabeis relativas ao més
anterioft;
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2) Apreciagao e deliberagio sobre as

informacoes relativas aos investimentos no

més anterior;

3) Apresentacao das decisdes do Comité

de Investimentos no més para referendo;

4) Apreciagao e aprovagao do relatério de

prestagio de contas anual do conselho

Municipal de Previdéncia;

5) Outros assuntos.

27/03/2020 | Sexta-feira 09h00min 1) Apreciagio e deliberacio  das
demonstracoes contabeis relativas ao més
anterioft;

2) Apreciagio e deliberagio sobre as
informacoes relativas aos investimentos no
més anterior;

3) Apresentagao das decisdes do Comité
de Investimentos no més para referendo;

4) Apreciagdo e aprovagao da avaliacdo
atuarial e do plano de custeio indicado no
documento;

5) Apreciacdo e Aprovagao das demonstragdes
contabeis do ano anterior;

6) Outros assuntos.

24/04/2020 | Sexta-feira 09h00min 1) Apreciagio e deliberagio  das
demonstracoes contibeis relativas ao més
anterior;

2) Apreciagio e deliberagio sobre as
informacoes relativas aos investimentos no
més anteriot;

3) Apresentacao das decisdes do Comite
de Investimentos no més para referendo;

4) Outros assuntos.

29/05/2020 | Sexta-feira 09h00min 1) Apreciagio e deliberacio  das
demonstracoes contabeis relativas ao més
anteriot;

2) Apreciagio e deliberagio sobre as
informacbes relativas aos investimentos no
meés anteriot;

3) Apresentagao das decisdes do Comité
de Investimentos no més para referendo;

4) Outros assuntos.

26/06/2020 | Sexta-feira 09h00min 1) Apreciagilo e deliberacao  das
demonstracées contibeis relativas ao més
anterior;

2) Apreciagao e deliberagio sobre as
informacbes relativas aos investimentos no
meés anterior;
3) Apresentagao das decisdes do Comité
de Investimentos no més para referendo;
4) Outros assuntos.
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31/07/2020 | Sexta-feira 09h00min 1) Escolha do presidente, vice-presidente
e secretario do colegiado.

2) Apreciagio e deliberagdo  das
demonstracoes contabeis relativas ao més
anterioft;

3) Apreciagio e deliberagio sobre as
informacoes relativas aos investimentos no
més antetior;

4) Apresentacao das decisdes do Comité
de Investimentos no més para referendo;

5) Apreciagdo e aprovagao da avaliagao
atuarial e do plano de custeio indicado no
documento;

0) Outros assuntos.

28/08/2020 | Sexta-feira 09h00min 1) Apreciagio e deliberacio  das
demonstracoes contabeis relativas ao més
anterioft;

2) Apreciagio e deliberagio sobre as
informagdes relativas aos investimentos no
meés anterior;

3) Apresentagao das decisdes do Comité
de Investimentos no més para referendo;

4) Apreciagao e aprovagao da Proposta
Orcamentaria de 2.021

5) Outros assuntos.

25/09/2020 | Sexta-feira 09h00min 1) Apreciagio e deliberacio  das
demonstracoes contabeis relativas ao més
anteriot;

2) Apreciagao e deliberagio sobre as
informacdes relativas aos investimentos no
meés antetrior;

3) Apresentagao das decisdes do Comité
de Investimentos no més para referendo;

4) Outros assuntos.

30/10/2020 | Sexta-feira 09h00min 1) Apreciagilo e deliberagio  das
demonstracoes contabeis relativas ao més
antetriot;

2) Apreciagao e deliberagio sobre as
informacoes relativas aos investimentos no
meés anterior;

3) Apresentacao das decisdes do Comité
de Investimentos no més para referendo;
Outros assuntos.

27/11/2020 | Sexta-feira 09h00min 1) Apreciagio e deliberacio  das
demonstracoes contibeis relativas ao més
antetriot;

2) Apreciagio e deliberagio sobre as
informacoes relativas aos investimentos no
més antetior;
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3) Apresentacao das decisdes do Comité
de Investimentos no més para referendo;
4) Apreciagao e aprovacdo da politica de
investimentos para o exercicio de 2.021.
5) Outros assuntos.

18/12/2020 | Sexta-feira 09h00min 1) Apreciagio e deliberacao  das
demonstracoes contabeis relativas ao més
anterioft;

2) Apreciagao e deliberagio sobre as

informacoes relativas aos investimentos no
més anterior;

3) Revisio do planejamento estratégico
para os proximos 4 anos.

4) Apresentagaio do plano de trabalho
anual do Conselho Municipal de Previdéncia
para o ano de 2.021.

5) Outros assuntos.

A programagcao prévia da ordem do dia podera ser alterada sem prévio aviso, tendo em
vista a comodidade da instrugao administrativa ou organizacional da reunido ordinaria.

ACOMPANHAMENTO DOS
RESULTADOS

O resultado das reunides sera acompanhado pela disponibiliza¢ao das atas no sub portal
da RIOPRETOPREV na internet ou no diario oficial do municipio, com a publicagao do
extrato da ata.

Também sera elaborado relatério semestral de atividades do colegiado, que integrara o
Relatério de Gestao Corporativa, e relatério anual de prestagio de contas, que serd
disponibilizado no sub portal da RIOPRETOPREYV na internet.

Sao José do Rio Preto, 20 de dezembro de 2019.

EMILIA MARIA MARTINS DE TOLEDO LEME
Presidente do Conselho Municipal de Previdéncia
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